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INFORME NACIONES UNIDAS 

31 DE OCTUBRE Y 1° DE NOVIEMBRE DE 2011-11-01 

 

El evento de la Declaración por Naciones Unidas del Año 

2012 como “Año Internacional de las Cooperativas” 

consistió en varios eventos a lo largo de un día y medio, esto 

es 31 de Octubre y la mañana del 1° de noviembre. 

 

DESAYUNO DE TRABAJO DE LA EUROPEAN ASSOCIATION OF CO-OPERATIVE 

BANKS.  

Aquí disertaron Piet Moerland (Presidente de la Asociación Europea de Bancos 

Cooperativos y Presidente de la Junta Ejecutiva de Rabobank – Banquero – Holanda), 

quien habló sobre la “Diversidad y la pluralidad en la industria bancaria: crucial para la 

estabilidad financiera y el crecimiento con inclusión. Monique Leroux (Presidente y CEO 

del Grupo Desjardins de Canadá), quien habló sobre “El sorprendente poder de las 

cooperativas” y fue invitado de honor Zuzang Sha que es el Sub Secretario General de las 

Naciones Unidas. 

PANEL: “COOPERATIVES ENTERPRISES BUILD EN BETTER WORLD” 

Este panel estuvo compuesto por 5 oradores y se desarrolló entre las 10:00 hs y las 13.00 

hs. En el siguiente orden hicieron uso de la palabra: 

Jack Wlikinson:  (Presidente de la Federación Internacional de Productores Agrícolas - 

Canadá). Señaló entre otras cosas que todos los esfuerzos realizados desde los estados y 

desde las cooperativas han fracasado. Si hubiéramos tenido éxito, enfatizó, no habría más 

pobres, no habría más hambrientos, no habría más niños que no concurren a las escuelas. 

Debemos hacer las cosas de un modo diferente a como las hemos hecho en el pasado. 

Como movimiento solo empleamos 100 millones de personas, eso es como una gota en el 

océano. Debemos crecer más o menos un 60 o 70 % si queremos realmente dar solución a 
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los problemas de falta de trabajo. Por último sentenció que han sido los gobiernos de los 

diferentes países los que han dañado a las cooperativas más que nadie en el mundo.  

Piet Moerland: (Presidente de la Asociación Europea de Bancos Cooperativos y 

Presidente de la Junta Ejecutiva de Rabobank – Banquero - Holanda). Comenzó señalando 

que las cooperativas no son algo antiguo ni obsoleto sino que por el contrario son las 

herramientas modernas de solución de los actuales problemas. Continuó diciendo que las 

personas y no el capital son el objetivo de nuestras ganancias. Ese es el objetivo de las 

empresas cooperativas que son bancos. Debe haber un compromiso de trabajo conjunto 

con el gobierno pero sin demasiado control por parte de este último. Finalizó diciendo que 

son las cooperativas las que pueden hacer que se recupere la confianza en el sistema 

financiero en estos momentos de crisis financiera internacional. 

Li Chengyu:  (Presidente de la Federación China de Cooperativas de Suministro y 

Marketing - China). Según señaló, China no tiene un movimiento cooperativo tan fuerte y 

con tanta trayectoria como en otros países, pero si existe un movimiento cooperativo con 

gran dinamismo en sectores como el crediticio y el agrícola entre otros. Según señaló, las 

cooperativas proveyeron de 230 mil puestos de trabajo en el último año y más de 200 mil 

por año si se consideran los dos últimos años. 

Carlos Heller:  (Presidente del Banco Credicoop – Argentina). Su discurso está en varios 

sitios de la web. Entre ellos en el del IMFC. 

María Arantzazu Laksurian: (Secretaria General de la Corporación Mondragón – 

España). Comenzó haciendo una descripción de lo que es la Corporación Mondragón, 

enfatizando en que ¡Queremos y debemos alcanzar como movimiento una mayor 

visibilidad! Destacó que como empresa ocupa el 10° lugar en el ranking español, que 

consta de cuatro áreas independientes pero interrelacionadas: industrial, financiera, 

distribución y conocimiento. Son 125 cooperativas con presencia en 70 países diferentes. 

Puntualizó que no solo debe darse valor a lo que hacemos sino a como lo hacemos. 

“Nuestra prioridad es la creación de empleo. Somos un agente de cambio e innovación en 

la comunidad donde estamos insertos” Para un proyecto como el nuestro se necesitan, 

continuó diciendo, dirigentes lideres y comprometidos con un proyecto en común. A 

futuro planteó cinco estrategias sobre las que están trabajando: Dimensionamiento: esto 

es lograr dimensionar verdaderamente la realidad. Internalización: asegurar el desarrollo 

interno. Innovación: desarrollar sistemas cooperativos integrados. Modelos pedagógicos 
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propios. Intercooperacion: como ventaja cooperativa y no como elemento de solidaridad. 

Debemos optimizar las oportunidades de mercado. Identidad cooperativa: lograr una 

mayor implicación de las personas con políticas y actitudes que vayan de la mano con los 

principios y valores cooperativos 

Luego dieron lugar a que tres o cuatro delegaciones desde la banca dieran un pequeño 

mensaje. Desde Cooperar y en representación del movimiento cooperativo argentino 

tuvimos la oportunidad de hacerlo. El mensaje que tuve oportunidad de leer es producto 

de la colaboración de Ruben Zeida, El mismo fue ligeramente resumido y corregido para 

adaptarlo a los tiempos. Lo transcribo:  

El cooperativismo argentino celebra que en este período de crisis mundial sobre la 

credibilidad en la solvencia de los capitales virtuales, las Naciones Unidas hayan decidido 

impulsar el crecimiento económico y el desarrollo social de sus estados miembros, 

mediante un fuerte apoyo al trabajo productivo en las empresas cooperativas. 

La República Argentina, de la mano de las corrientes inmigratorias europeas de fines del 

siglo XIX, tiene más de 100 años de experiencia en las prácticas cooperativas. Sus primeras 

cooperativas se organizaron para comprar y distribuir productos esenciales de la canasta 

familiar y para asegurar los cultivos contra las inclemencias del clima. 

A título de ejemplo mencionamos que una cooperativa argentina fue la primera 

cooperativa no europea en ser admitida como asociada de la Alianza Cooperativa 

Internacional (ACI) en la Asamblea de Hamburgo realizada en septiembre de 1910. 

En los primeros años del siglo XX se fundaron cooperativas de productores agrarios para 

organizar las compras de los insumos comunes y para las ventas de sus productos. A partir 

de la década del 30 se crean las federaciones de cooperativas de consumo, de electricidad 

y de otras ramas de la actividad económica. 

Hoy la República Argentina dispone de una amplia red de cooperativas en numerosos 

sectores económicos y culturales y está en condiciones de ofrecer cooperación a otros 

países en temas vinculados con el cooperativismo. 

Es destacable el desarrollo territorial de las cooperativas de servicios públicos esenciales, 

muchas de ellas con más de 80 años de antigüedad, que se ocupan de la distribución 

domiciliaria de electricidad, gas natural y gas licuado, agua potable y telefonía alámbrica e 
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inalámbrica. También hay numerosas cooperativas de crédito, de seguros, de vivienda, de 

consumo familiar, de salud, etc. 

En las últimas décadas y como consecuencia de los impactos negativos producidos por las 

crisis económicas, en la Argentina ocurrieron procesos recesivos que provocaron el cierre 

de numerosas empresas, cuyas continuidades fueron aseguradas mediante la asociación 

de sus propios trabajadores organizados en cooperativas de trabajo asociado. 

En resumen, las empresas cooperativas de la República Argentina están prontas para 

participar de las actividades propias del Alianza Cooperativa Internacional en este camino 

de construir un camino mejor.  

Fue todo tan vertiginoso entre que pedimos la palabra y nos la otorgaron que dicho 

vértigo sumado al nerviosismo propio de la situación y el lugar pueden haber jugado en 

contra al momento de leerlo. Espero que no. 

 

ASAMBLEA GENERAL DE LAS NACIONES UNIDAS 

Por la tarde a eso de las 15.00 hs dio comienzo la Asamblea General de las Naciones 

Unidas. No fue presidida por el Secretario General Ban Ki Moon, sino por  Nassir Abdulaziz 

Al-Nasser. 

El discurso inaugural estuvo a cargo de Paulene Green quien entre otras cosas dijo que 

había en la sala unos 300 cooperativistas, representantes de 52 países para celebrar este 

día histórico en este icónico edificio la declaración del año 2012 como “Año Internacional 

de las Cooperativas”. 

Señaló además que este movimiento representa la 9na. parte del PBI mundial, con 1.6 

billones de dólares y que dentro de las 300 empresas cooperativas más importantes del 

mundo hay cooperativas pertenecientes a 25 países.   

Seguidamente se comenzó a dar por turnos la palabra a cada una de las delegaciones que 

la solicitaban: Mongolia, Reino Unido, Nueva Zelanda, India, Argentina, Israel, Japón, 

Holanda, Tailandia, Brasil, Nigeria, USA, Ucrania, Guatemala, Malasia y Bangladesh. 

Todos los discursos fueron muy propios del momento que se estaba viviendo y cada uno 

resaltando la trascendencia de este día, señalando a su vez, la importancia del 
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cooperativismo en el mundo y lo que representa o realiza en cada país. El más significativo 

fue el discurso del Reino Unido ya que fue hecho por Gordon Brown, ex Primer Ministro 

de dicho país. Fue en realidad una presentación de enfática defensa del cooperativismo. 

Señalo que la mitad del mundo compra o usa productos o servicios cooperativos  o está 

vinculado al cooperativismo y mutualismo de alguna forma. Sin embargo recordó que aún 

existen 200 millones desempleados, 80 millones de los cuales son jóvenes y 2.400 

millones de pobres en todo el mundo a los que hay que escuchar y para los que hay que 

encontrar soluciones. Señaló asimismo que no es en contra de la competencia decir que 

sin la presencia del cooperativismo, el desarrollo del mundo es imposible. Hoy 70 millones 

de niños se ven privados de uno de los principios que más defiende el cooperativismo que 

es la educación. Por último recordó a JFK cuando dijo “Divididos fracasaremos, pero juntos 

no hay nada que no podamos hacer”. 

Por Argentina habló un representante de la delegación que nadie supo decirme quien fue. 

Entre otras cosas y en un discurso muy breve señaló que en la Argentina existen entre 

mutuales y cooperativas unas 19 mil, que el cooperativismo representa el 9 % del PBI, que 

las cooperativas de trabajo representan el 35 % del total y que han crecido mucho en los 

últimos tres años, que las cooperativas de servicios representan el 16 % del total, que las 

agrícolas representan el 12 % del total y las de crédito el 6.7 % del total entre otras. Que el 

cooperativismo ha creado en los últimos años 500.000 puestos de trabajo y que las 

cooperativas son instrumentos eficientes del crecimiento social, político y económico en la 

construcción de una sociedad más justa.  

El 1° de Noviembre participé del Foro de Liderazgo, un evento solo pensado para 

dirigentes pertenecientes a las 300 cooperativas más importantes del mundo. Fui invitado 

especialmente por Manuel Mariños. Se trató nuevamente de un desayuno de trabajo. El 

objetivo del Foro de Liderazgo consistía en reunir a los líderes de las 300 cooperativas más 

grandes en un dialogo acerca de cómo crear las condiciones para que el cooperativismo se 

transforme en modelo de crecimiento más rápido hacia el final de la década. Se pretendía 

a través de este Foro comenzar las conversaciones que continuarán a lo largo del Año 

Internacional de las Cooperativas y en la Cumbre Cooperativa que se va a llevar a cabo en 

la ciudad Quebec en octubre de 2.012, para culminar con una agenda definida hacia el 

final del año en noviembre de 2.012 en la ciudad de Manchester. 
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Aquí disertaron con la coordinación de Paulene Green, Peter Marks (CEO del Grupo 

Cooperativo del Reino Unido). Quien habló sobre las oportunidades de frontera, mientras 

se explora la cuestión de la escala para la competitividad en el debate público sobre las 

actuales fronteras nacionales y se exploran las condiciones que tendrían que existir o ser 

creadas para permitir una mayor cooperación a las transacciones comerciales de 

cooperación, si esto es deseable. Monique Leroux (Presidente y CEO del Grupo Desjardins 

de Canadá) Monique habló sobre la adecuación de las estructuras financieras actuales de 

las cooperativas para el acceso al capital. Planteó además dos temas para el análisis ¿Qué 

causó la desmutualización de las últimas décadas? Y ¿Qué cambios en la regulación o la 

contabilidad financiera se requieren para estimular el grupo cooperativo? y Paul Jensen 

(Presidente del Weber Shandwick de América del Norte. Quien habló sobre las 

expectativas de la próxima generación y si el acercamiento de los medios sociales ha 

llevado al desarrollo de un instinto de cooperación y cuáles son las implicaciones para el 

desarrollo cooperativo. Al finalizar cada exposición se habría un tiempo para preguntas y 

debate que resultó muy interesante. El cierre de este encuentro estuvo a cargo de Charles 

Gould (Director General de la Alianza Cooperativa Internacional). 
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